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一、引言 

在商会全体成员的大力支持与配合下，云南省民族商会监事会

依据《云南省民族商会章程》的规定，认真履行职责，积极开展各

项监督工作。 

二、监事会工作概况 

㈠制度建设与内部管理。本年度，监事会积极推进内部管理制

度建设，确保监事会工作有章可循。制定详细的议事规则，明确了

监事会的职责和权限，确保了监事会工作的规范化和制度化。同时，

监事会成员分工明确，各司其职，确保了监事会工作的有序进行。 

㈡支持会员项目发展，助力企业成长。监事会密切关注会员单

位的项目发展情况，积极协调各方资源，为会员单位提供项目论证、

资金扶持、市场推广等方面的支持。在云南民族文化股份有限公司

等会员单位的提议下，监事会支持并推动了云南省中小企业创业园、

咖啡产业、民族文化产业等多个项目的论证与实施。同时，监事会

还协助会员单位解决在项目实施过程中遇到的困难和问题，确保项

目顺利推进。 

㈢加强自身建设，提升监督效能。不断加强自身建设，完善监

督机制和流程，确保监督工作的规范性和有效性。定期召开监事会

会议、听取秘书处工作汇报、开展专项检查，全面了解商会工作动

态和存在的问题，提出改进意见和建议。注重与会员单位的沟通联

系，了解诉求和反馈意见，为商会决策提供全面、准确的信息支持。 

三、主要工作成效 

㈠监督“民商网”项目推进，助力服务模式创新。高度关注“民
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商网”项目的调研与规划工作，确保项目符合商会发展战略及会员

单位实际需求，监事会全程监督项目进展，确保项目资金使用的合

规性和项目实施的效率性。 

㈡强化政策建言，推动行业发展。积极支持商会参与政策建言

工作，在两会期间提出的多项提案得到了有关单位的积极回应，督

促商会加强与政府部门的沟通联系，为会员单位争取更多政策支持

和市场机遇。 

㈢参与社会经济活动，拓宽会员发展空间。鼓励并支持商会秘

书处积极参与各类社会经济活动，包括国际交流、招商引资、扶贫

开发、产业考察等，要求秘书处继续优化活动组织流程，确保活动

质量和效果，为会员单位提供更多有价值的资源和服务。 

四、存在的问题与改进措施 

㈠存在的问题。尽管监事会在 2014 年度取得了一定成绩，但仍

存在一些问题和不足。例如，部分会员对商会的参与度和关注度不

高，监事会与会员之间的沟通渠道尚需进一步畅通。 

㈡改进措施。加强会员管理，提高会员的参与度和归属感，继

续关注会员需求，提供更加全面、优质的服务；拓宽与会员之间的

沟通渠道，建立更加便捷、高效的沟通机制，确保会员的意见和建

议能够及时得到反馈和处理；继续强化内部监督力度，确保商会各

项工作的合规性和公正性，加强自身建设，提高监督能力和水平，

为商会的健康发展提供有力保障。 

五、结语 

感谢商会全体成员对监事会工作的关心和支持，监事会将继续

秉持公正、客观、严谨的工作态度，认真履行监督职责，为商会的

持续健康发展贡献力量。 


